Bewerbung an:

Evangelisches Dekanat Gielen
Carl-Franz-Stralle 24
35392 Giellen

D

&
0641-30020380

kitas.dekanat.giessen@ekhn.de

Bewerbungsfrist:
19.06.2022

Bezahlung:
E7 KDO

Dienststelle:

Kindertageseinrichtung und
Familienzentrum der Evangelischen
Kirchengemeinde
Kleinlinden
An den Schulgérten 2
35398 Giellen
Leitung: Stefanie Bieneck

D

Offnungszeiten
Montag - Freitag
07:00 - 17:00 Uhr

@

2 Gruppen
Vom 2. Lebensmonat
bis zum vollendeten 3. Lebensjahr

3 Gruppen
Vom vollendeten 3. Lebensjahr
bis zum Schuleintritt

1 Gruppe
vom Schuleintritt bis zum vollendeten
12. Lebensjahr

Gemeinsam mit der Evangelischen Kirchengemeinde Kleinlinden suchen wir
flir die Kindertageseinrichtung und das Familienzentrum ,,Rote Schule” zum nachst
moglichen Zeitpunkt:

padagogische Fachkrafte (m/w/d)

15,00 Wochenstunden befristet bis 31.07.2022 fiir eine
IntegrationsmafBnahme mit Option auf Weiterbeschaftigung

17,50 Wochenstunden befristet bis 31.12.2022 fiir Elternzeit

lhr Profil:

o Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in mit staatlicher Anerkennung oder
eine vergleichbare Qualifikation nach § 25b HKJGB.

o Bereitschaft zu Fortbildung, Selbstreflexion und Supervision sowie persénlicher
Weiterentwicklung.

o Hohes Engagement fiir die Belange der Kinder mit und ohne Behinderung und
deren Familien sowie die Bereitschaft die Konzeption unserer Einrichtung
mitzutragen und fortzuschreiben.

o Sie sind offen fiir die Arbeit mit Menschen verschiedenster Sprachen,
soziokulturellen Hintergriinden und Religionen.

o Sie haben eine positive Einstellung zum bildungs- und religionspddagogischen
Auftrag der Kindertageseinrichtung.

o Sie besitzen Motivation, Flexibilitat, Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermogen,
sowie Kritikfahigkeit und Kommunikationsfreude.

o Sie sind Mitglied in einer Kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in
Deutschland (ACK).

Wir bieten lhnen:

o eine Bezahlung nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN): Entgeltgruppe E7,
sowie die im kirchlichen Dienst lblichen Sozialleistungen.

o eine Jahressonderzahlung, Vermogenswirksame Leistungen, betriebliche
Altersvorsorge, Anerkennung entgeltrelevanter Vorzeiten.

o eine spannende, kreative und abwechslungsreiche Arbeitsstelle.

o die Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, engagierten, fachlich versierten
Team, welches ein wertschatzendes und ehrliches Miteinander pflegt.

o regelmaRige Team- und Dienstbesprechungen, sowie Konzeptionstage.

o Fort- und Weiterbildungen sowie ein regelmaRig stattfindendes
Supervisionsangebot.

o einen aufgeschlossenen Trager und Vernetzung mit den Einrichtungen des
Evangelischen Dekanats.

Sie sind interessiert?

Wir freuen uns auf lhre Kreativitat, Ihr Engagement und lhre Erfahrungen!

Bitte schreiben Sie in lhre Bewerbung
fiir welche Einrichtung Sie sich bewerben méchten.

Schicken Sie uns lhre schriftliche Bewerbung, gerne per E-Mail,
bis zum 19.06.2022, an oben genannte Adresse.

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der EKHN Standard.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Auf Zwischennachricht wird aus organisatorischen Griinden verzichtet. Sollten Sie lhre
Bewerbungsunterlagen nach dem Stellenbesetzungsverfahren zuriickwiinschen, legen Sie bitte einen
adressierten und ausreichend frankierten Riickumschlag bei.


mailto:kitas.dekanat.giessen@ekhn.de

