Bewerbung an:

Kindertageseinrichtung ,,Arche“
der Evangelisch-Lutherischen
Kirchengemeinde Lang-Goéns

Frau Monika Tensing (kom. Leitung)
Neugasse 4
35428 Langgons

06403 - 2859
Lel

kita.arche.langgoens @ekhn.de

Bewerbungsfrist:
04.02.2024

Offnungszeiten
Montag bis Freitag
07:00 - 17:30 Uhr

®

1 Krippengruppe
10. Lebensmonat bis 3 Jahre

1 Kita Gruppen

2 Jahre bis zum Schuleintritt
1 Kita Gruppen

3 Jahre bis zum Schuleintritt

Trager:

Evangelisches Dekanat Gielen
Fachbereich Kindertageseinrichtungen
Siidanlage 13
35390 GiefRen

0641/565589-90
Lel

kitas.dekanat.giessen@ekhn.de

Sie wissen, welche positive Wirkung Ihre Arbeit hat — auf die Kinder, auf das Team, auf
die Zukunft? Mochten Sie in einer kleinen Kita mit einem grolRen engagierten Team
mitarbeiten? |hre Ideen und moderne Padagogik einbringen und in Ihrer taglichen
Arbeit zielsicher, zugewandt, gelassen und auf Augenhéhe mitwirken?

Dann sind Sie hier richtig!

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind. Sein Erleben und Verhalten im , Hier
und Jetzt”, seine Biographie und seine Lebenssituation bestimmen unsere Arbeit.

Wir stellen ein:
padagogische Fachkrafte (m/w/d)

Wir erwarten Sie:

o mit einer abgeschlossenen Ausbildung als Erzieher*in mit staatlicher
Anerkennung oder eine vergleichbare Qualifikation nach § 25b HKJGB.

o mit hohem Engagement fiir die Belange unserer Kinder mit und ohne
Behinderung sowie deren Familien.

o mit Freude unsere Konzeption mitzutragen und fortzuschreiben.

o Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) wird aufgrund der christlichen
Strukturierung und Konzeption der Einrichtung begrifRt. Andere oder keine
Konfessionszugehorigkeiten schliefen eine Tatigkeit nicht aus.

Wir bieten lhnen:

o eine Bezahlung nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO) der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN): Entgeltgruppe E7, sowie die
im kirchlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen.

die Anerkennung Ihrer beruflichen Vorzeiten

Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge EZVK

zusatzliche Leistungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Familienbudget

eine spannende, kreative und abwechslungsreiche Arbeitsstelle
regelmaRige Team- und Dienstbesprechungen

Konzeptionstage

Fort- und Weiterbildungen

ein regelmaRig stattfindendes Supervisionsangebot

kostenlose Parkmaoglichkeiten

verglinstigte Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio

Vernetzung mit den Kindertageseinrichtungen des Evangelischen Dekanats
GieRen und gute Zusammenarbeit mit einem aufgeschlossenen Trager.
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Sie sind interessiert?
Wir freuen uns auf lhre Kreativitat, Ihr Engagement und Ihre Erfahrungen!

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der EKHN Standard.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Auf Zwischennachricht wird aus organisatorischen Griinden verzichtet. lhre Unterlagen werden nach der
Aufbewahrungsfrist im Rahmen des Datenschutzes vernichtet.


mailto:kita.arche.langgoens@ekhn.de

